
 
 
 

SEMINAIRE 
POUR LES NOUVEAUX MANAGERS DES CLCC 

Programme prévisionnel 
 
 

Lieu : 101 rue de Tolbiac, 75013 Paris 
 
 
Finalité : 
A l’issue du séminaire, le participant maitrisera l’environnement Unicancer, les principales dispositions de la 
convention collective et les outils nécessaires pour manager son équipe. 
 
Public : cadres managers nouvellement recrutés/promus  
 
Objectifs : 

- Connaitre l’organisation d’Unicancer et ses missions,  
- Connaitre le fonctionnement des CLCC,  
- Connaitre les principales dispositions de la convention collective pour manager son équipe, 
- Partager une culture d’entreprise commune. 

 
 
Organisation : 
2 jours, présentiel 
Diner convivial à la fin du Jour 1 
 
Tarif :  
390 € TTC (frais de restauration inclus) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contact 
 
Magda Saillard 
unicancer-formation@unicancer.fr 

T : +33 (0) 1 71 93 61 62 
 
 

mailto:unicancer-formation@unicancer.fr


 
 
 

SEMINAIRE 
POUR LES NOUVEAUX MANAGERS DES CLCC 

 
Déroulé prévisionnel 

 
Jour 1 

 
    

 
10h00 – 10h30  Accueil des participants 
    Tour de table 
 
10h30 - 11h00  Unicancer : valeurs et missions     
    Intervenante – Sophie BEAUPERE, Déléguée Générale Unicancer 
 
11h00 – 11h15   Pause 
 
11h15 – 12h30  La force d’Unicancer : innovations et projets de groupe ambitieux 

Intervenantes - Daniela BARBIERI, Chef de projet communication Recherche 
& data, Direction de la communication 

- Hélène MOUSSU, Chef de projets Parcours de Soins, 
Direction de la stratégie médicale et de la performance 

           
12h30 - 14h00  Déjeuner en commun 
 
14h00 – 15h00  Les fondamentaux de la cancérologie 
    Intervenant – Dr Benjamin VERRET, Oncologue à l’Institut Gustave Rous sy 
 

15h00 – 15h15 Pause 

 

15h15 – 17h15 Ateliers  

   

17h15 – 17h30  Conclusions de la journée 
     
         
 
 
 
A partir de 19h30  Apéritif et diner convivial (restaurant Novotel Paris Bercy)  
     
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Jour 2 
 
 
 
Attractivité/fidélisation 
Intervenants : Nicole BOUWYN, Directrice des ressources humaines Groupe Unicancer 
Patrice CHAMBLIN, Directeur des ressources humaines, Centre Georges François Leclerc (Dijon) 
Stéphanie SEELIG, Directrice adjointe, chargée du développement RH et de l’accompagnement au 
changement, Unicancer 
 
 
9h00-11h00   Présentation des principaux dispositifs de la convention collective et du 
    droit du travail 
     
11h00 – 11h15  Pause 
 
11h15 – 12h00  Quizz, cas pratiques 
 
12h00 – 13h30  Déjeuner en commun 
 
13h30 – 15h30  Santé et sécurité au travail : focus sur la prévention des risques  
    psychosociaux 
 
15h30 – 16h00  Conclusions et clôture du séminaire 

   
      
 


