
 
Formation 

La CCN des CLCC pour les DRH 
 

Lieu : Paris 
 
Finalité/Objectif opérationnel : 
A l’issue de la formation, l’apprenant sera capable de chercher l’information dans les différentes sources qui 
sont à sa disposition et dans sa gestion RH au quotidien s’adapter au cas d’espèce rencontré.  
 
Public : DRH 
 
Niveau préalable requis : aucun 
 
Intervenantes :  Nicole BOUWYN, DRH Groupe Unicancer 

Rosalie DEKOCK, Juriste en Droit social 
 
Objectifs pédagogiques : 

• Décrypter la convention et ses particularités 

• Identifier les différences par rapport au Code du Travail et les spécificités liées à l’emploi des 
praticiens (y compris les médecins étrangers) 

• Appliquer la convention collective dans les rapports avec les salariés, la FNCLCC et les élus 
 

 
Méthodes pédagogiques  

• Méthode informative : apport théorique de connaissances 

• Méthode applicative au travers de mises en situation, études de cas 

• Analyse de retour d’expérience 
 
Méthodes d’évaluation : 

• Quiz 

• Auto-évaluation 
 
Organisation : 
1 jour en présentiel, 7 heures 
Déjeuner en commun 
 
Tarif : 390 € TTC 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Contact 
 
Magda Saillard 
unicancer-formation@unicancer.fr 

T : +33 (0) 1 71 93 61 62 
 
 

Retour de nos apprenants 
 

S’agissant d’une première 
formation, sans antériorité, 

nous n’avons pas encore de 
retour de nos apprenants. 

 

mailto:unicancer-formation@unicancer.fr


 
 
 

Formation 
 

La CCN des CLCC pour les DRH 
 

Déroulé 
30 juin 2025 

9h – 17h 
 

 
Tour de table 
Recueil des attentes 
Présentation du déroulement de la formation  
    
 
Articulation entre le Code du Travail, les spécificités du droit public (congés payés pendant 
arrêts maladie, droit de grève, etc), les dispositions plus favorables de la CCN et de 
chaque CLCC au niveau local, spécificités des emplois praticiens et médecins étrangers 
 
Les récentes évolutions du système de classification 

 
 
Les mécanismes salariaux : RMAG, BIC, BAC, PEP, PPI, etc. 
 
Les parcours professionnels et la VAP 
 
Evaluation et bilan de la formation 

 


